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Organizagao Social de Cultura

TERMO DE REFERENCIA PARA LOCACAO DE
ESPACOS DO COMPLEXO CULTURAL JULIO PRESTES

A Fundacao Orquestra Sinfonica do Estado de Sao Paulo - Fundagao Osesp (“Fundagdo Osesp”), torna
publico o presente termo de referéncia para locagao de espagos do Complexo Cultural Julio Prestes (“CCJP”),
cujo objeto e demais regras aplicaveis constam deste documento.

DISPOSIGCOES INICIAIS

A Fundacgdo Osesp, qualificada como organizagao social de cultura, é responsavel, nos termos do Contrato
de Gestao firmado com o Estado de Sao Paulo, pela gestdo da Orquestra Sinfénica do Estado de Sao Paulo,
do Complexo Cultural Julio Prestes e do Festival Internacional de Inverno de Campos do Jordao.

No ambito da gestdo do Complexo Cultural Julio Prestes, a Fundagao Osesp possui a faculdade de realizar a
locacdo de espagos para operagOes de atividades comerciais, como restaurantes, cafés, livrarias e
congéneres.

A contratacao sera realizada por livre escolha da Fundag¢ao Osesp, segundo critérios de conveniéncia e
oportunidade, nos termos do item 1.15 do Regulamento de Selecbes, sendo o presente Termo de Referéncia
forma de obter elementos objetivos para a tomada da deciséo por parte da Fundagéo.

CRONOGRAMA
Publicagao deste termo de referéncia 18 de setembro de 2025
Prazo para realizagao de visita técnica 18 de setembro a 31 de outubro de 2025
Prazo para envio de proposta 18 de setembro a 12 de novembro de 2025
Sessao de abertura das propostas 13 de novembro de 2025, as 10h
Publicagdo das empresas qualificadas até 20 de novembro de 2025
Publicagéo do resultado final até 1.° de dezembro de 2025

OBJETO

1.1. O presente termo de referéncia tem por objeto viabilizar a locagdo de espaco para instalagao de servigos
de alimentos e bebidas nas dependéncias do CCJP, considerando o seguinte escopo:

1.1.1. Realizagdo de servigos de restaurante: nutricdo e alimentagéo, destinado aos funcionarios e

contratados da Fundagcdo Osesp e da Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas do
Estado de Sdo Paulo (“SCEIC”), no caso destas ultimas a pregos reduzidos, bem como a
convidados e ao publico em geral, assegurando uma alimentacdo de alta qualidade
gastronémica, balanceada e em condi¢des higiénico-sanitarias adequadas, no minimo de
acordo com o seguinte horario de funcionamento:

a) diariamente, exceto jantares de domingos e segundas-feiras, incluindo feriados em que houver
concertos: almogo e jantar em horario comercial; e

b) jantares de domingos e segundas-feiras e feriados em que ndo houver concertos:
funcionamento a critério da locataria.

1.1.2. Realizagéo de servigos de cafeteria e bar: fornecimento de café, salgados, doces e bebidas,
destinado aos funcionarios e contratados da Fundagao Osesp, bem como a convidados e ao
publico em geral, em concertos e outros eventos promovidos pela Fundagao Osesp, em
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a) diariamente, exceto aos domingos: das 8h as 20h, em dias sem concerto, e até as 22h, ou até
o término do concerto, em dias com concerto; e

b) domingos e feriados em que houver concertos: das 8h ao término do intervalo dos concertos.
Durante o intervalo dos concertos, ha um fluxo aumentado de pessoas no bar café. A locataria
devera aplicar solugdes como venda de produtos via online ou totens, de modo a atender todo
o publico em tempo habil.

1.1.3. Realizagdo de diversificacao de servigo a depender do modelo do espetaculo, podendo ser em
formato de bar volante.

1.1.4. Os horarios de funcionamento acima mencionados, poderao ser alterados de comum acordo
entre as Partes.

1.1.5. Durante a locagéo de espagos do CCJP para eventos, o horario de funcionamento dos servigos
objeto deste termo de referéncia sera acordado em conjunto com o locatario dos espagos e
informado pela Fundacao Osesp a locataria, que devera fielmente observa-los.
1.1.5.1. O locatario de espacos do CCJP podera contratar terceiros para a prestagao de

servigos de alimentagao voltada aos participantes do evento em questao, nao sendo
cabivel qualquer ressarcimento ou indenizagao para a locataria.

1.1.6. Serao disponibilizados os seguintes espacos (em conjunto designados “Espaco”):

Espaco Area (m?)

Saldo térreo 220
Restaurante Mezanino 120

Cozinha 78
Livraria Espaco para café 68

Balcao 30,8

Espago para mesas* 97,5
Bar café (Sala Sao Paulo) p. il

Cozinha 27

Depdsito 18
Bar café (Estacdo Motiva | Balcdo 30
Cultural) Espago para mesas* 135

°Ispl
|°|s| sp

condicbes higiénico-sanitarias adequadas, no minimo de acordo com o seguinte horario de
funcionamento:

* Contempla espacos de livre circulagdo de pessoas.

1.2. A locataria devera, ainda, promover a divulgagao da operagado em suas redes sociais e demais midias
de comunicacao, com o apoio da Fundacao Osesp, que divulgara o servigo junto a assessoria de
imprensa e redes sociais proprietarias, respeitados os direitos quanto ao uso de nome e marca das
Partes estabelecidos contratualmente.

1.3. O prazo de vigéncia da locagio sera de 2 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2030, podendo ser
ampliado por mais 5 (cinco) anos, mediante aprovagao da Secretaria da Cultura, Economia e Industria
Criativas do Estado de Sao Paulo.

1.3.1.

A locatéria devera iniciar as atividades no restaurante até 23 de fevereiro de 2026; e nos cafés,
até 2 de fevereiro de 2026.
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1.4. Com excecao da cozinha, a Fundagcao Osesp podera utilizar os espacos concedidos nos horarios em
que a operacdo da locataria ndo estiver ocorrendo. Do mesmo modo, os méveis e equipamentos
poderdo ser utilizados ou emprestados para terceiros, retornando a locataria em tempo habil para o
inicio do proximo servico.

1.5. O valor do aluguel sera estabelecido como um percentual do faturamento bruto obtido pela locataria na
realizagdo das atividades do restaurante e do café, conforme proposta comercial apresentada pela
proponente nos termos do Anexo lll.

CONDICOES E FORMA DE PARTICIPAGCAO

2.1. Poderao participar do presente processo empresas devidamente constituidas, com objeto social
pertinente, e que observem, como condicao eliminatoéria, os seguintes elementos de qualificagao:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

b)

c)

Da qualificagao juridica

prova de inscricdo no CNPJ emitido na data do envio e no Cadastro de Contribuintes Estadual
e/ou Municipal, se houver, da sede ou domicilio do Proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto desta selecao;

autorizagdes nos 6rgaos competentes para exercicio das atividades, em especial, nos de vigilancia
sanitaria;

ato constitutivo vigente, devidamente registrado, acompanhado de documentos de elei¢cdo de
seus diretores e/ou administradores, nos casos em que estes nao constem do ato constitutivo;
prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, por meio das seguintes
certidoes:

i. certiddao conjunta de débitos relativos a tributos federais;

ii. certiddo de quitacdo de tributos estaduais (ou certiddo de ndo contribuinte, se for o caso),

expedida pelo 6rgao competente do governo estadual da sede do Proponente;
iii. certidao de quitagado de tributos municipais (ou certidao de nao contribuinte, se for o caso),
expedida pelo 6érgao competente da prefeitura municipal da sede do Proponente;

iv. comprovante de nao inscricdo no CNES e CNEIP;

prova de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS;
certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);
certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do Proponente,
dentro do prazo de validade ou expedida nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem a entrega
das propostas quando o prazo de sua validade nao estiver definido; e

balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira do Proponente, vedada
a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisérios.

Da qualificacéo técnica

comprovagdo de minimo de 3 (trés) anos atuando em servigos relacionados ao escopo do
presente Termo, demonstraveis por meio da avaliagao do contrato ou estatuto social;

ter, no minimo, 2 (duas) outras operacdes ativas em servicos relacionados ao escopo do presente
Termo, sendo pelo menos 1 (uma) delas na cidade de Séo Paulo; e

ter sido reconhecida por 3 (trés) guias de alimentacao nos ultimos 5 (cinco) anos.

2.2. Nao poderéo participar deste Processo de Selecao:
a) pessoas fisicas;
b) pessoas juridicas com capital social inferior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
c) consércios de empresas, qualquer que seja a forma de constituicao;
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d)
e)

2.3.

24.

a)

c)

empresas estrangeiras nao estabelecidas no Brasil;

empresas que foram declaradas inidéneas para participar de sele¢des ou contratar com a Fundacgao
Osesp ou com qualquer ente ou 6rgao publico;

empresas que demonstraram incapacidade administrativa, financeira ou técnica ou ma conduta ética
na execugao de contrato com a Fundagao Osesp, ou a qualquer tempo;

empresas em processo de recuperacao judicial, faléncia, em dissolugdo ou em liquidagao;

empresas das quais fagam parte como sécio ou acionista com mais de 10% do capital social votante ou
controlador, administrador, responsavel técnico ou subcontratado, conselheiros, dirigentes ou
empregados da Fundacao Osesp, assim como autores do projeto basico, do projeto executivo,
consultores ou assessores que tenham participado na formulagao da presente selegao; e

empresas que possuam em seu quadro societario, diretivo ou administrativo parentes de dirigentes
da Fundagcao Osesp, agentes publicos ou politicos, em qualquer ente federativo, bem como seus
respectivos conjuges e companheiros.

Os proponentes deverao realizar uma visita técnica nos espagos a serem concedidos para vistoria
prévia das condicdes, das instalacbes e de todos os equipamentos. Nao serao apreciadas propostas de
proponentes que ndo tenham realizado visita técnica, sendo que as visitas devem ser agendadas com
pelo menos 48h de antecedéncia.

2.3.1. Nao serdo aceitas quaisquer alegacdes de desconhecimento das condigdes do local de
prestacao dos servigos, das instalagdes e dos equipamentos disponiveis como justificativa para
a nao execucgao dos servigos ou solicitacao de repactuacao.

2.3.2. Para marcar o dia e o horario da visita, os proponentes, com antecedéncia minima de 24 (vinte
e quatro) horas da data que pretendem realizar a visita, devem contatar a Geréncia de
Experiéncia do Cliente, através do e-mail: julianavassoler@osesp.art.br sendo que a visita
devera ocorrer de segunda a sexta-feira, em horario comercial a ser acordado entre as partes
por e-mail.

Os proponentes deverao entregar na sede da Fundagéao Osesp até ou no dia da sesséao de abertura de
propostas, em envelopes inviolaveis e firmados pelo representante legal da proponente, indicando a
Fundacdo Osesp como destinatéaria e referéncia a este Termo, os seguintes itens:

documentacgao de qualificagao juridica e técnica;

proposta comercial, contendo todos os itens dispostos no Anexo lll, bem como a lista de equipamentos
que serdo providenciados pela proponente para a realizagao das atividades, observado o Anexo Il; e
copia de politicas de integridade, compliance, treinamento e atendimento ao cliente, se houver, bem
como outras politicas entendidas pelo proponente como pertinentes ao objeto da contratagao, a fim de
demonstrar sua maturidade institucional nestes campos.

2.4.1. Os envelopes serao abertos na referida sessao, na presenca dos demais proponentes e da
Comissao de Selecdo da Fundagao Osesp, Ihes sendo concedidas vistas.

2.4.2. A Comissao de Selecdo encerrara a sessao e analisara, no prazo estabelecido, a qualificagao
juridica e técnica dos proponentes, inabilitando aquelas que ndo atenderem aos requisitos
estabelecidos neste Termo. Ato continuo, a proposta comercial sera avaliada pela Comissao de
Selegédo, com o apoio de Comissao técnica, a luz dos critérios estabelecidos no Anexo lII,
declarando como vencedora a proponente que obtiver maior pontuagéao.
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2.5.

2.6.

27.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

2.4.3. A Comissdao de Selecao e a Comissao técnica poderdo, a qualquer momento, solicitar
esclarecimentos as proponentes, emitir certiddes e documentos que estejam disponiveis para
consulta publica e solicitar a apresentagao de versao atualizada dos documentos de habilitagao.

2.4.4. Nao cabera recurso da decisdo da Comissao de Selecéo.

Na elaboragao das propostas, deverao ser considerados todos os custos diretos e indiretos, tais como
tributos, encargos sociais e trabalhistas, taxas, contribui¢ées parafiscais, materiais, equipamentos e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta sele¢do, os quais serdo de
exclusiva responsabilidade da locataria.

A Fundacao Osesp podera negociar com o vencedor melhores condi¢gées de remuneragao de forma a
majorar o valor apresentado na proposta.

Apods a conclusdao da selegdo, a proponente vencedora sera comunicada quanto aos tramites de
assinatura do Contrato em meio eletrénico.

INVESTIMENTOS E RESPONSABILIDADES

A Fundacao Osesp disponibilizara a lista de equipamentos descrita no Anexo |, cabendo a locatéria a
disponibilizagdo, por sua prépria conta, dos equipamentos sugeridos no Anexo ll, ou equipamentos
semelhantes, para viabilizar a operagéao.

3.1.2. Eventuais benfeitorias, de qualquer tipo, deverao ser aprovadas pela Fundag¢ao Osesp € as
atribuicoes de cada Parte serao elencadas em documento apartado e especifico. Em qualquer
hipbtese, as benfeitorias permaneceréo incorporados ao patriménio da Fundagao Osesp ao
final da locagao, sem direito de retengao ou indenizagao adicional a locataria.

3.1.3. A substituicdo de moéveis e equipamentos disponibilizados a locataria para viabilizagdo dos
servicos independera de anuéncia prévia da Fundagcao Osesp, desde que se observe a
manutengado de equipamentos e mobiliario minimo estabelecido no Anexo I, ndo cabendo
qualquer tipo de indenizagao ou desconto no valor devido do aluguel.

3.14. Toda e qualquer obra civil proposta pelo operador sera alvo de avaliagao e aprovagao prévia
da Fundacgao Osesp e da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas, além de se
sujeitar as aprovagodes do Iphan, Condephaat € Conpresp.

A locataria se responsabilizara pelos custos de energia e gas, 0s quais possuem registros
independentes do restante da operagao do CCJP, sem qualquer desconto no valor devido do aluguel.

As despesas incorridas com seguranga patrimonial, agua, elevador e monta prato, serdo pagas pela
locataria, sendo o seu valor incluido mensalmente no ato de repasse do valor do aluguel devido a
Fundacdo Osesp, mediante a apresentagdo do comprovante da despesa.

A locataria devera permitir acesso, em tempo real, ao sistema de gerenciamento do faturamento da
operagao, além de compartilhar, sempre quando solicitado, as notas fiscais e registros dos terminais de
pagamento (POS, TEF/PDV, PIN Pad ou equipamento/software utilizado).

Serao obrigagdes da locataria, sem prejuizo as demais obrigacdes previstas neste Termo ou no contrato
a ser celebrado:
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a) manter contingente técnico e operacional, qualificado e suficiente, para a adequada execugao das

9)
h)
i)

)
k)

obrigacdes assumidas;

responsabilizar-se pelas atividades de limpeza e manutengao dos espagos concedidos;

selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar o servico, mantendo pessoal com
funcdes legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e por eles se responsabilizando;
providenciar a limpeza, reposi¢cao de insumos e manutengédo dos espagos e equipamentos utilizados;
realizar treinamentos regulares como de hospitalidade.

responsabilizar-se integralmente pela aquisi¢do, armazenamento, preparo e servigco dos produtos
alimenticios;

garantir que os empregados participem de treinamentos obrigatérios da Fundagao Osesp, como
brigada de incéndio, PI, entre outros.

elaborar a proposta de cardapio e submeté-lo com antecedéncia de 5 (cinco) dias para aprovagao da
Fundacdo Osesp e a fim de garantir amplitude na oferta de servigos, alimentos e valores, sobretudo,
no Bar Café.

emitir cupom fiscal para todas as vendas efetuadas;

aceitar todos os cartdes de crédito, débito e ticket de refeicdo como formas de pagamento;

nao sublocar, ceder ou transferir a locagao, total ou parcial;

nao introduzir modificagdes de qualquer natureza nos moveis e equipamentos disponibilizados sem a
prévia autorizacao da Fundacao Osesp;

m) permitir, a qualquer tempo e independente de prévia notificagdo, o acesso de representantes da

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

FUNDACAO OSESP e da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas no Espaco e nos locais
de realizacdao das atividades relacionadas a este Contrato, para a fiscalizacdo das atividades
desenvolvidas; e

atender as solicitacdes da Fundagao Osesp quanto a eventuais adequag¢des no modelo de operagao,
cardapio e precos praticados pela locataria, mantendo-a informada com antecedéncia de toda e
qualquer alteracdo no cardapio.

A locataria devera apresentar relatérios mensais, discriminando os valores que deram origem a quantia
paga a titulo de aluguel, bem como quaisquer outros relatérios demandados pela Fundagéao Osesp. Os
relatérios deverao incluir o numero de refeigdes servidas, de pessoas atendidas e o desmembramento
dos servicos entre restaurante e cada um dos espacgos de café.

A locataria devera contratar profissional nutricionista, que se responsabilizara tecnicamente pela
operagao, além de realizar auditorias nutricionais, cujos laudos periodicos e relatérios deverao ser
encaminhados a Fundacao Osesp.

A venda de refeigées (compreendendo um prato principal e uma agua com/sem gas), exclusivamente
aos funcionarios da Fundagao Osesp e da SCEIC, devera observar como valor limite o do vale-refeicao
concedido — atualmente fixados, respectivamente, em R$ 53,00 e R$ 60,00 —, a ser anualmente
reajustado.

A locataria devera contatar seguro de responsabilidade civil, com cobertura no valor minimo de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) para o restaurante e bar-café.

A venda de alimentos e bebidas podera ser integrada ao sistema de venda de ingressos operado pela
Fundacdo Osesp.
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4.1.

a)

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

CRITERIOS PARA JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Os proponentes serao avaliados de acordo com a sua pontuagao nos critérios técnicos e financeiros
estabelecidos no Anexo lll.

a pontuagéo técnica sera atribuida de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo lll, com o apoio
de Comissao técnica nomeada pela Fundagao Osesp; e

a pontuacao quantitativa atribuida sera proporcionalmente progressiva ao percentual de faturamento
bruto mensal a ser repassado a Fundagao Osesp a titulo de aluguel, que ndo podera ser inferior a 12%.

4.1.1. Sera estabelecido o valor de aluguel minimo mensal de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
em todos os casos apenas cabiveis na hipotese em que o aluguel calculado com base em
percentual do faturamento seja inferior ao valor minimo estabelecido.

No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base no maior percentual
de faturamento oferecido. Se o empate persistir, sera dada aos participantes a oportunidade de
apresentar nova proposta, no prazo de 3 (trés) dias.

DISPOSIGOES FINAIS

A minuta de contrato (Anexo IV) é parte integrante deste Termo e estabelece as condigdes a serem
observadas pelo vencedor do processo.

E vedada a sublocag3o total ou parcial dos espacos locados, sendo permitida a subcontratagéo parcial
dos servicos relacionados ao Restaurante e ao Bar Café, mediante autorizagdo expressa por parte da
Fundacdo Osesp, cabendo a proponente garantir a capacidade técnica da empresa subcontratada e a
qualidade dos servigos.

A Fundacao Osesp podera cancelar esta selecao ou nao firmar contrato com o vencedor, sem que tais
atos impliquem direito de reclamacgao, indenizagdo ou reembolso de quem se entender prejudicado.

Quaisquer esclarecimentos necessarios acerca do presente Termo poderao ser solicitados a Fundagao
Osesp ou a Comissao de Selegao por escrito, via e-mail para o endereco julianavassoler@osesp.art.br,
em até 02 (dois) dias Uteis antes da data de entrega das propostas.

A Fundacao Osesp podera cancelar este Termo de Referéncia a qualquer tempo, sem que tal ato
implique direito de reclamacao, indenizagdo ou reembolso de quem se entender prejudicado.

Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.

Sao Paulo, 18 de setembro de 2025.
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Anexo |

- Mobiliario da Fundacio Osesp

e 189 cadeiras, sendo 99 unidades no restaurante e 90 unidades no bar café;
e 59 mesas quadradas, sendo 30 unidades no restaurante e 29 unidades no bar café;
e 6 mesas redondas, 4 unidades no restaurante e 2 unidades no bar café;

- Mobiliario da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas

e 20 mesas de marmore redondas (Restaurante);
e 60 cadeiras de madeira em Z (Restaurante)

- Mesas Bistrds (Fundacao Osesp)

e 19 unidades
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- Mobiliario minimo que o Proponente devera providenciar para iniciar as atividades

BAR CAFE

02 micro-ondas

02 freezers

01 geladeira

03 maquinas de café

03maquina de café expresso

06 estufas de alimentos [quente/frio]
02 geladeiras pequena [sorvete]

02 fornos elétrico

01 frigobar

08 computadores [caixa]

RESTAURANTE

04 geladeiras

01 geladeira inox

04 freezers

01 carrinho

06 prateleiras

01 purificador de agua

01 cortador de frios

01 micro-ondas

01 triturador de alimentos
01 fogao elétrico

01 fritadeira elétrica

02 maquinas de café

01 microcomputador e monitor [caixa]

Sala
Séo
Paulo
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Anexo lll
Matriz de avaliacao
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Critério Item de Avaliacao Pontos Maximos
1. Afinidade Conceitual com a Sala Sédo Coeréncia estética e narrativa 3,0
Paulo Publico-alvo alinhado 25
Postura institucional 2,5
Relagdo com a cidade 2,0
Subtotal Afinidade (até 10 pontos) 10,0
2. Originalidade e Potencial de Destino independente 4,0
Encantamento Inovagdo na experiéncia 3,0
Memorabilidade 2,0
Assinatura autoral 1,0
Subtotal Originalidade (até 10 pontos) 10,0
3. Visdo de Hospitalidade Jornada do cliente 2,0
Relagdo com o entorno 1,5
Atitude da equipe 1,0
Diversidade e inclusao 0,5
Subtotal Hospitalidade (até 5 pontos) 5,0
4. Proposta Financeira* (percentual igual a 12% 1,0
referente ao valor bruto mensal a ser de 12,01% a 13% 2,0
repassado a Fundagé@o Osesp a titulode | 4o 13,01% a 14% 3,0
aluguel) de 14,01% a 15% 4,0
acima de 15,01% 5,0
Subtotal Financeiro (até 5 pontos) 5,0

1. Afinidade Conceitual com a Sala Sao Paulo (até 10 pontos)
Coeréncia estética e narrativa (até 3 pontos)

Este item avalia a consisténcia conceitual da proposta em relagéo a identidade simbdlica, arquiteténica e
cultural da Sala Séao Paulo.

Publico-alvo alinhado (até 2,5 pontos)
Este item analisa a compreensao do perfil dos frequentadores da Sala Sao Paulo e a adequagao do projeto
a diversidade sociocultural do publico.

Postura institucional (até 2,5 pontos)
Este item verifica a compatibilidade da proposta com o ambiente institucional e cultural da Sala Sao Paulo,
considerando conduta, linguagem e adequacéo formal.

Relacao com a cidade (até 2 pontos)
Este item considera o grau de integracdo da proposta com a cidade de Sao Paulo e sua expressao cultural,
gastronémica e historica.

2. Originalidade e Potencial de Encantamento (até 10 pontos)

Destino independente (até 4 pontos)
Analisa a capacidade do projeto de se consolidar como destino gastrondémico préprio, atraindo publico além
dos frequentadores naturais da Sala Sao Paulo.
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Inovagao na experiéncia (até 3 pontos)
Examina a capacidade de oferecer uma experiéncia gastronémica diferenciada, criativa e inovadora.

Memorabilidade (até 2 pontos)
Avalia a capacidade de gerar impacto duradouro e criar experiéncias que permanegam na memoria do
publico.

Assinatura autoral (até 1 ponto)
Analisa a presenca de identidade gastrondmica propria, seja pela atuagédo de chef, marca ou conceito.

3. Visao de Hospitalidade (até 5 pontos)
Jornada do cliente (até 2 pontos)
Analisa a clareza, consisténcia e completude do percurso do cliente, desde a chegada até a saida.

Relacao com o entorno (até 1,5 ponto)
Avalia como a proposta se relaciona com o Complexo Julio Prestes e o entorno urbano, respeitando o
espaco cultural e integrando-se ao contexto local.

Atitude da equipe (até 1 ponto)
Examina os padrdes de comportamento, conduta e treinamento da equipe de atendimento.

Diversidade e inclusao (até 0,5 ponto)

Considera a incorporagao de praticas de diversidade e inclusdo no atendimento e na composicao da
equipe.
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Anexo IV
Minuta de Contrato

FUNDACAO ORQUESTRA SINFONICA DO ESTADO DE SAO PAULO - FUNDACAO OSESP, com sede na
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Praca Julio Prestes, n.° 16, 2° andar, inscrita no CNPJ sob o n.°
07.495.643/0001-00, neste ato representada na forma de seu estatuto social, doravante denominada
FUNDACAO OSESP; e

[...], doravante denominada LOCATARIA.

Ambas conjuntamente denominadas Partes;

CONSIDERANDO que:

a FUNDACAO OSESP é uma entidade de direito privado que goza de autonomia administrativa,
operacional e financeira e que tem por finalidade manter e aprimorar o padrdo de qualidade da
Orquestra Sinfénica do Estado de Sao Paulo (“Osesp”)), bem como de suas apresentagdes, além de
velar pela preservagao do patrimdnio histérico, artistico e cultural ostentado pelo Complexo Cultural
Julio Prestes (“CCJP”);

a4 FUNDACGAO OSESP é permitido o gerenciamento e exploragdo do CCJP, inclusive para negociar e
receber por sua utilizagdo por terceiros, conforme Contrato de Gestao firmado com o Estado de Sao
Paulo, por intermédio da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas.

Ajustam entre si o presente “Contrato de Locagao e Outras Avencgas” (“Contrato”), mediante as seguintes
clausulas.

1.1.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto regular a locagdo de espago para instalagdo de servigos de
alimentos e bebidas nas dependéncias do CCJP”), conforme condigdes comerciais constantes da
proposta comercial da LOCATARIA (“Proposta Comercial”), parte integrante deste Contrato,
considerando o seguinte escopo:

1.1.1. Realizacdo de servicos de restaurante: nutricdo e alimentagéo, destinado aos funcionarios e

contratados da FUNDAGAO OSESP e da Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas
do Estado de Sao Paulo (“SCEIC”), no caso destas ultimas a pregos reduzidos, bem como a
convidados e ao publico em geral, assegurando uma alimentagdo de alta qualidade
gastronémica, balanceada e em condi¢cdes higiénico-sanitarias adequadas, no minimo de
acordo com o seguinte horario de funcionamento:

a) diariamente, exceto jantares de domingos e segundas-feiras, incluindo feriados em que houver
concertos: almogo e jantar em horario comercial; e

b) jantares de domingos e segundas-feiras e feriados em que n&do houver concertos:
funcionamento a critério da locataria.

1.1.2. Realizagdo de servigos de cafeteria — Bar Café: fornecimento de café, salgados, doces e
bebidas, destinado aos funcionarios e contratados da FUNDA(;AO OSESP, bem como a
convidados e ao publico em geral, em concertos e outros eventos promovidos pela FUNDACAO
OSESP, em condi¢des higiénico-sanitarias adequadas, no minimo de acordo com o seguinte
horario de funcionamento:
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a) diariamente, exceto aos domingos: das 8h as 20h, em dias sem concerto, e até as 22h, ou até

o término do concerto, em dias com concerto; e
b) domingos e feriados em que houver concertos: das 8h ao término do intervalo dos concertos.

Durante o intervalo dos concertos, ha um fluxo aumentado de pessoas no bar café. A
LOCATARIA devera aplicar solugdes como venda de produtos via online ou totens, de modo a
atender todo o publico em tempo habil.

1.1.3. Realizacao de diversificagdo de servico a depender do modelo do espetaculo, podendo ser em

formato de bar volante.

1.1.4. Os horarios de funcionamento acima mencionados, poderao ser alterados de comum acordo

entre as Partes.

1.1.5. Durante a locagéo de espagos do CCJP para eventos, o horario de funcionamento dos servigos
objeto deste termo de referéncia sera acordado em conjunto com o locatério e informado pela
FUNDAGAO OSESP a LOCATARA, que devera fielmente observa-los.

1.1.6. O locatario de espagos do CCJP podera contratar terceiros para a prestacao de servigos de
alimentacao voltada aos participantes do evento em questdo, ndao sendo cabivel qualquer
ressarcimento ou indenizagdo para a LOCATARIA.

1.1.7. Serao disponibilizados os seguintes espagos (em conjunto designados “Espago”):

Espaco Area (m?)
Saldo térreo 220
Restaurante Mezanino 120
Cozinha 78
Livraria Espaco para café 68
Balcao 30,8
, . Espaco para mesas* 97,5
Bar café (Sala Sao Paulo) Cozinha 57
Depdsito 18
Bar café (Estagdo Motiva | Balcao 30
Cultural) Espago para mesas® 135

* Contempla espacos de livre circulagao de pessoas.

1.1.8. A LOCATARIA devera iniciar as atividades no restaurante até 23 de fevereiro de 2026; e nos
cafés, até 2 de fevereiro de 2026.

1.2. A LOCATARIA devera, ainda, promover a divulgacdo da operagcdo em suas redes sociais e demais
midias de comunicagao, com o apoio da FUNDAGAO OSESP, que divulgara o servico junto a assessoria
de imprensa e redes sociais proprietarias, respeitados os direitos quanto ao uso de nome e marca das
Partes estabelecidos neste Contrato.

1.3. Com excegdo da cozinha, a FUNDAGCAO OSESP podera utilizar o Espago nos horarios em que a
operacgdo da LOCATARIA n3o estiver ocorrendo. Do mesmo modo, os mdveis e equipamentos poderdo
ser utilizados ou emprestados para terceiros, retornando 8 LOCATARIA em tempo habil para o inicio

do préximo servigo.

1.3.1  N3o cabera qualquer indenizagdo ou ressarcimento para a LOCATARIA por conta da utilizagdo
do Espago na forma prevista neste item 1.3.

Sala
Séo
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21.

a)

b)

a)

b)

d)

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA LOCATARIA

Sao obrigacdes da LOCATARIA:

Com relagéo ao Espaco:

responsabilizar-se pela total coordenacdo e implantacdo do restaurante e bar-café no Espago
disponibilizado, devendo o projeto, bem como quaisquer alteracdes posteriores, serem previamente
aprovados pela FUNDAGAO OSESP;

disponibilizar e instalar os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos nao
fornecidos pela FUNDAGCAO OSESP, conforme Proposta Comercial, mantendo-os em perfeitas
condicdes de uso e responsabilizando-se por eventuais extravios ou quebras, substituindo-os de
imediato, quando necessario, a fim de garantir a continuidade dos servigos com a qualidade requerida,
nao cabendo 8 FUNDAGAO OSESP qualquer responsabilidade;

efetuar, as suas expensas, as adaptagdes que se fagcam necessarias nas dependéncias da
FUNDACAO OSESP, mediante prévia e expressa autorizagdo desta, ou quando por esta determinado,
se essenciais, a manutengao dos servicos;

garantir que os bens pertencentes 8 FUNDAGAO OSESP, e disponibilizados & LOCATARIA sejam,
ao término deste Contrato, devolvidos em perfeita condicao de uso;

providenciar a contagem e verificagdo do estado de conservagao dos moéveis e equipamentos, bem
como da cozinha, na presenca de preposto designado pela FUNDACAO OSESP, bem como
providenciar eventuais reparos, substituicdes ou reposicdes;

garantir que as dependéncias vinculadas a execucao do servico sejam de uso exclusivo para
atendimento ao objeto deste Contrato;

nao alterar a disposigao estrutural interna ou externa do Espaco, sem o consentimento prévio e por
escrito da FUNDACAO OSESP;

responsabilizar-se pelas obras de manutencgéo referentes a conservacao do Espacgo disponibilizado;
arcar com as despesas de energia e gas, 0s quais possuem registros independentes do restante da
operacao do CCJP;

realizar o pagamento das despesas com segurancga patrimonial, &gua, elevador e monta prato, as quais
serdo acrescentadas mensalmente do valor do aluguel devido 8 FUNDAGAO OSESP, mediante a
devida apresentagdo do comprovante da despesa.

Com relacao aos seus empregados:

designar, por escrito, no ato da assinatura deste Contrato, preposto(s) que tenha(m) poderes para
resolucao de possiveis ocorréncias durante a execugao do Contrato;

selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar o servico, mantendo pessoal
com fungdes legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e por eles se responsabilizando;
garantir que todos os empregados que estejam a servico da LOCATARIA por forga do presente
Contrato, participem de treinamentos e cursos obrigatérios da FUNDACAO OSESP;
responsabilizar-se integralmente por todos os encargos e obrigagdes trabalhistas, previdenciarios, de
saude e seguranga de seus funcionarios, incluindo a realizagdo de exames médicos, o fornecimento
de equipamentos de protecéo (EPIs) e a alimentacdo, apresentando 8 FUNDACAO OSESP, sempre
que solicitado, a documentagao comprobatodria de regularidade de todas essas obrigagdes, bem como
apolices de seguro contra acidentes de trabalho;

prover treinamentos especificos e também de hospitalidade e garantir a participagdo de seus
empregados nos treinamentos obrigatérios da FUNDAGAO OSESP;

cumprir todas as normas vigentes, bem como as regras e regimento interno da FUNDAGCAO OSESP,
em especial as relativas a seguranga, meio ambiente, a guarda, manutencao e a integridade das
informacgdes existentes ou geradas durante a vigéncia deste Contrato;
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g) enviar 3 FUNDACAO OSESP, mensalmente, por meio eletrénico, coépia autenticadas dos

k)

b)

d)

e)

comprovantes de quitagdo do cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas e/ou previdenciarias,
relativas aos empregados que estejam ou tenham estado a servigo da LOCATARIA, por forga do
presente Contrato, de acordo com a lista abaixo:

Folha de pagamento e comprovante de pagamento de salarios

Guia e comprovante do FGTS, INSS e ISS

Relatdrio analitico

Relatério completo DCTFweb

Relacdo de empregados

Cartdes de ponto dos funcionarios alocados no espaco concedido

Fichas de registro

Certidao negativa de débitos trabalhistas e previdenciarios

assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave nao
devera ser mantido, nem retornar as instalagées da FUNDAGAO OSESP;

responsabilizar-se pelo bom comportamento do seu pessoal, atendendo, de imediato, as solicitagdes
da FUNDAGCAO OSESP quanto as substituicdes de empregados nao qualificados ou entendidos como
inadequados para as atividades no Espaco;

manter controle de frequéncia e pontualidade de seus empregados, bem como comunicar a
FUNDAGCAO OSESP acerca de quaisquer afastamentos, substituicdes ou inclusdes que ocorrerem na
equipe em que esteja trabalhando no Espaco;

manter perfeito e regular controle sobre o estado de saude dos empregados, a fim de providenciar a
substituicao, de imediato, em caso de doencga incompativel com a fungao, bem como realizar, as suas
expensas, exames de saude periddicos, exames admissionais, demissionais, inclusive exames
especificos de acordo com as normas vigentes, de todos os empregados, apresentando a
FUNDACAO OSESP, quando solicitados, os respectivos laudos.

Com relacao a operacao dos seus servigos

elaborar a proposta de cardapio e submeté-lo com antecedéncia de 5 (cinco) dias para aprovacgao da
FUNDAGAO OSESP e a fim de garantir amplitude na oferta de alimentos e valores, sobretudo, no Bar
Café

responsabilizar-se pelas atividades de limpeza e manutencdo do Espago, bem como dos
equipamentos e utensilios necessarios para a realizagdo das atividades;

manter o Espaco limpo e higienizado, livre de odores e fortes cheiros;

responsabilizar-se integralmente pela aquisigdo, armazenamento, higienizagao, preparo e servigo dos
produtos alimenticios;

apresentar relatérios 8 FUNDAGAO OSESP, sempre quando assim demandado, além dos relatérios
mensais de faturamento, que deverao incluir o numero de refeigbes servidas, de pessoas atendidas e
o desmembramento dos servigos entre restaurante e cada um dos espacos de café;

emitir cupom fiscal para todas as vendas efetuadas;

aceitar todos os cartdes de crédito, débito e ticket de refeicao como formas de pagamento;

permitir, a qualquer tempo e independente de prévia notificagdo, o acesso de representantes da
FUNDACAO OSESP e da Secretaria da Cultura, Economia e IndUstria Criativas no Espaco e nos locais
de realizagao das atividades relacionadas a este Contrato, para a fiscalizagdo das atividades
desenvolvidas;

atender as solicitacdes da FUNDAGAO OSESP quanto a eventuais adequacdes no modelo de
operagao, cardapio e pregos praticados, mantendo-a informada com antecedéncia de toda e qualquer
alteracdo no cardapio;

permitir acesso, em tempo real, ao sistema de gerenciamento do faturamento da operacao, além de
compartilhar, sempre quando solicitado, as notas fiscais e registros dos terminais de pagamento (POS,
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k)

P)

Q)

2.2.

a)

b)

d)

TEF/PDV, PIN Pad ou equipamento/software utilizado), prestando contas acerca do faturamento
mensal decorrente do presente Contrato, até o segundo dia do més subsequente;

responsabilizar-se por toda a gestdo do servico de alimentacdo, incluindo a aquisicéo,
armazenamento, conservagao, higienizacao, preparo e fornecimento de alimentos, devendo assegurar
a maxima qualidade e seguranga em todas as etapas, utilizando produtos de primeira qualidade,
cumprindo rigorosamente as normas técnicas sanitarias e a manutencao da higiene de todos os
equipamentos, utensilios e areas de trabalho e garantindo a pronta suspensao do consumo de
qualquer alimento suspeito de contaminagao ou fora do prazo de validade, realizando as analises
necessarias e substituindo imediatamente a refeicao, se preciso;

programar horarios pré-determinados para o recebimento de géneros e produtos alimenticios, bem
como materiais, de forma a nao interferir na rotina da FUNDAQAO OSESP;

recolher quantas vezes sejam necessarias, residuos alimentares das dependéncias utilizadas,
acondicionando-os devidamente e encaminhando-os até local determinado pela FUNDACAO OSESP,
observada a legislagdo vigente;

solicitar & FUNDAGCAO OSESP autorizagdo prévia para a subcontratacdo parcial dos servicos
relacionados ao Restaurante e ao Bar Café;

na hipétese de subcontratacdo, a LOCATARIA responsabiliza-se integralmente pelos servigos da
subcontratada;

comunicar 8 FUNDACAO OSESP, de imediato, acerca de qualquer anormalidade ou acontecimento
entendido como irregular, bem como prestar toda e qualquer informagao solicitada pela FUNDACAO
OSESP;

agir sempre com boa fé, durante todas as fases de execugao do Contrato, inclusive nos periodos pré
e pos-contratual; e

reconhecer que € a uUnica e exclusiva responsavel por danos ou prejuizos que vier a causar a
FUNDACAO OSESP, ao Espaco, aos bens ou pessoa de terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
bem como danos advindos de qualquer comportamento dos funcionarios e prepostos da LOCATARIA
durante a execuc¢do dos servigcos ora contratados, correndo as suas expensas, sem quaisquer dnus
para a FUNDACAO OSESP, ressarcimento ou indenizagdes que tais danos ou prejuizos possam
causar, devendo, ainda contratar uma apolice de seguro de responsabilidade civil no valor de R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e apresenta-la a FUNDAGAO OSESP;

A LOCATARIA obriga-se, ainda, a reembolsar a FUNDAQAO OSESP todas as despesas que tiver,
decorrentes de:

reclamagdes, demandas administrativas e judiciais relativas a ato ou fato praticado pela LOCATARIA
no ambito da locacao e da realizacdo dos seus servicos;

eventual condenacgdo por reconhecimento judicial de vinculo empregaticio de empregados da
LOCATARIA com a FUNDAGAO OSESP;

eventual inclusdo da FUNDAGAO OSESP no Polo Passivo de reclamagdes trabalhistas propostas por
empregados ou ex-empregados da LOCATARIA; e

reconhecimento administrativo ou eventual condenacéo judicial de solidariedade da FUNDACAO
OSESP para com a LOCATARIA, decorrente do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias da LOCATARIA.

2.2.1. Em qualquer hipétese, ficaa LOCATARIA obrigada a ressarcir todos os custos, entre eles, os
honorarios de escritério de advocacia contratado, exclusivamente, pela FUNDAGCAO OSESP
para a elaboracdao da competente defesa, comparecimento na audiéncia e acompanhamento
processual, além do dever de ressarcir outros custos com os quais porventura a FUNDACAO
OSESP tenha que incorrer.

CLAUSULA TERCEIRA - RESPONSABILIDADE TECNICA
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3.1. A responsabilidade técnica pelos servigos, inclusive na hipotese de subcontratagdo para servigos

3.2

4.1.

5.1

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

b)

c)

d)

relacionados ao Restaurante ou Bar Café, cabera ao profissional nutricionista regularmente contratado
pela LOCATARIA. Devers, ainda, realizar auditorias nutricionais, cujos laudos periédicos e relatérios
deverao ser encaminhados 8 FUNDAGAO OSESP.

A LOCATARIA devera comunicar & FUNDACAO OSESP quem é o titular da Responsabilidade
Técnica, enviando a respectiva documentagao, quando da assinatura deste Contrato e sempre que

houver alteracao.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA FUNDACAO OSESP

Sao obrigagdes da FUNDACAO OSESP:

disponibilizar 8 LOCATARIA suas normas e/ou rotinas de seguranca vigentes;

disponibilizar &8 LOCATARIA as instalagdes fisicas, os méveis (mesas e cadeiras) e os equipamentos
de cozinha e despensa existentes;

entregar 8 LOCATARIA quando do inicio da locagdo, inventario no qual conste: descricdo e estado
de conservagao das areas e relagdo de méveis (mesas e cadeiras) e equipamentos existentes na
cozinha e despensa, registrando também as condi¢gdes dos mesmos, conforme o Anexo | - Mobiliario
da Fundacao Osesp, parte integrante deste Contrato;

autorizar ou determinar a LOCATARIA, se necessario e conforme o caso, a realizar adaptagées nas
instalagdes e equipamentos.

CLAUSULA QUINTA - EXCLUSIVIDADE

A LOCATARIA tera exclusividade na prestacdo dos servicos mencionados na clausula primeira deste
Contrato no Espaco definido neste Contrato,

5.1.1. Tal exclusividade podera ser reduzida mediante prévia e expressa autorizagdo da
LOCATARIA a FUNDACAO OSESP para que esta realize a instalagdo de novos
empreendimentos fisicos no CCJP/Sala Sdo Paulo nessa mesma area de atuacgao.

A LOCATARIA podera oferecer servigos de buffet e relacionados aos clientes da FUNDAGAO OSESP
que assim desejarem e com ela contratarem nos eventos realizados no CCJP/Sala Sao Paulo,
mediante remuneracdo 8 FUNDACAO OSESP, cujos percentuais serdo acordados entre as Partes na
ocasiao.

Caso outra empresa seja contratada para prestar servicos aos clientes da FUNDAGAO OSESP
durante os eventos no CCJP/Sala S&o Paulo que estes realizarem, a FUNDAGAO OSESP podera
disponibilizar o Espago utilizado pela LOCATARIA aquela empresa, ndo sendo devido 8 LOCATARIA
qualquer tipo de remuneracgao, ressarcimento ou indenizagao.

5.3.1. Na hipdtese de utilizagdo do Espaco nos termos do item 5.3, a FUNDACAO OSESP devera
disponibilizar local adequado para acondicionamento dos bens da LOCATARIA.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

Este Contrato tera vigéncia pelo periodo de 2 de janeiro de 2026 a 31 de dezembro de 2030.

O presente Contrato podera ser prorrogado por um periodo adicional de 5 (cinco) anos, caso a
FUNDACAO OSESP renove junto ao Estado de Sdo Paulo o contrato para gestdo do CCJP, e as
atividades desempenhadas pela LOCATARIA sejam consideradas satisfatérias.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

CLAUSULA SETIMA — RECURSOS FINANCEIROS

Como pagamento pela locagdo do Espaco, a LOCATARIA pagara & FUNDACAO OSESP,
mensalmente o valor correspondente ao somatério dos resultados obtidos a partir da aplicacao do
percentual de X% sobre o faturamento bruto escalonado.

7.1.1. Por receita bruta entende-se o valor bruto das vendas, incluindo os impostos incidentes.

7.1.2. Fica estabelecido o valor de aluguel minimo mensal de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
apenas cabiveis na hipétese em que o aluguel calculado com base em percentual do
faturamento seja inferior ao valor minimo ora estabelecidos.

7.1.3. O mesmo percentual aplicado no item 7.1, acima, se aplica para a receita obtida pela
LOCATARIA quando da prestagdo de servigos para terceiros no Espago.

A venda de refeiges (incluindo uma agua com/sem gas), exclusivamente aos funcionarios da
FUNDAGAO OSESP e da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao
Paulo, devera observar como valor limite o do vale-refeicdo (atualmente fixados em R$ 53,00 e R$
60,00, respectivamente), a ser anualmente reajustado.

A LOCATARIA devera fixar, em local determinado pela FUNDAGAO OSESP, os precos praticados,
de forma visivel e clara.

Os valores devidos e ndo pagos na data de vencimento estarao sujeitos a juros de mora de 2% (dois
por cento) ao més e corregdo monetaria mensal de acordo com a variagao do IPC/FIPE, sem prejuizo

da aplicagdo da multa contratual.

7.4.1  Os valores mencionados nos itens (b) e (c) acima serao calculados pro rata die, a contar da
respectiva data de vencimento até a data de seu efetivo pagamento.

CLAUSULA OITAVA - BENFEITORIAS

A FUNDACAO OSESP disponibilizara a lista de equipamentos descrita no Anexo |, cabendo &
LOCATARIA a disponibilizagdo, por sua prépria conta, dos equipamentos sugeridos no Anexo I, ou
equipamentos semelhantes, para viabilizar a operagao.

8.1.1. Eventuais benfeitorias, de qualquer tipo, deverao ser aprovadas pela FUNDAGAO OSESP e
as atribuicdes de cada Parte serdo elencadas em documento apartado e especifico. Em
qualquer hipdtese, as benfeitorias permanecerdo incorporados ao patriménio da FUNDAGAO
OSESP ao final da locagdo, sem direito de retencdo ou indenizagdo 8 LOCATARIA.

8.1.2. A substituigdo de méveis e equipamentos disponibilizados & LOCATARIA para viabilizagdo
dos servigos independera de anuéncia prévia da FUNDACAO OSESP, desde que se observe
a manutengado de equipamentos e mobiliario minimo estabelecido no Anexo Il, ndo cabendo
qualquer tipo de indenizagao ou desconto no valor devido do aluguel.

Se a LOCATARIA tiver interesse em efetuar benfeitorias no Espago locado que envolvam
modificagbes nao estruturais, e desde que nao afetem as instalagées contra incéndio e elétricas,
devera a LOCATARIA submeter solicitagdo por escrito & FUNDAGAO OSESP antes de iniciar
qualquer obra.
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8.4.

8.5.

9.1.

9.2.

9.3.

10.1.

10.2.

10.3.

8.2.1. Toda e qualquer obra civil proposta pelo operador sera alvo de avaliagao e aprovagao prévia
da FUNDAGCAO OSESP e da Secretaria da Cultura, Economia e IndUstria Criativas, além de
se sujeitar as aprovagdes do Iphan, Condephaat e Conpresp.

Quaisquer benfeitorias realizadas no Espaco, observado o disposto na clausula anterior, deverao:
obedecer ao mesmo padrao de construgao empregado no Espaco;

nao afetar a seguranca e solidez das edificagdes existentes, quando de sua realizagédo, no Espaco;
ser devidamente aprovadas pelas autoridades competentes, quando necessario.

Os bens removiveis adicionados ao Espago poderao ser retirados quando do término deste Contrato,
mediante comunicagdo expressa e por escrito 8 FUNDAGAO OSESP, desde que nenhum dano seja
causado ao CCJP ou que eventuais danos verificados sejam devidamente reparados pela
LOCATARIA, em momento anterior ao término ou rescisdo contratual.

Todos os equipamentos porventura cedidos e utilizados na consecugao do escopo de servigcos
acordados, serdo catalogados quando de sua entrega e devero ser devolvidos 8 FUNDAGCAO OSESP
ao término do Contrato nas mesmas condi¢ées de uso e conservagao da data de sua disponibilizagao
a LOCATARIA (salvo o desgaste natural que se verificar ou se eles forem consumiveis), devendo a
LOCATARIA zelar pela sua correta utilizagdo e preservagao, obrigando-se a repor o equipamento no
caso de dano atribuivel 8 LOCATARIA ou aos seus profissionais.

CLAUSULA NONA - DEVOLUCAO DO IMOVEL

Quando do término do presente Contrato, a LOCATARIA compromete-se a desocupar o Espaco,
deixando-o completamente vazio de pessoas e coisas, no estado de conservacdo compativel com o
desgaste natural decorrente do uso e do tempo decorrido até entéo.

A LOCATARIA devera notificar a FUNDAGCAO OSESP acerca da devolucdo do Espaco, pelo menos
90 (noventa) dias antes da data estipulada para sua devolugéo, de forma a permitir que a FUNDAGCAO
OSESP e a LOCATARIA, em conjunto, vistoriem o Espaco.

Caso a desocupacdo do imével ndo se dé na data inicialmente aprazada a LOCATARIA estara sujeita
a multa ndo compensatoéria de R$ 3.000 (trés mil reais) por dia de atraso na desocupacéo.

CLAUSULA DECIMA - SANCOES E TERMINO

A infragdo de qualquer de suas clausulas sujeitara o infrator a multa equivalente a 1 (um) aluguel
mensal calculado com base na média aritmética dos aluguéis mensais pagos no prazo de seis meses,
ou da integralidade dos aluguéis quando o descumprimento ocorrer em prazo inferior a seis meses,
sem prejuizo de a Parte inocente rescindir o presente Contrato, sem prejuizo do ressarcimento por
perdas e danos devidamente comprovados.

Caso sejam verificadas inconsisténcias no faturamento reportado 8 FUNDAGCAO OSESP, inclusive
aferidas por meio de auditoria, este sera considerado um descumprimento grave, sendo devidos pela
LOCATARIA o percentual sobre os valores efetivamente auferidos e ndo pagos até o momento,
monetariamente corrigidos, acrescidos de multa de 30% (trinta por cento) sobre tais valores, sem
prejuizo da rescisao imediata do Contrato.

Sem prejuizo do exposto acima, se for necessario recorrer ao Poder Judiciario para solugéo de
qualquer controvérsia oriunda de descumprimento de qualquer clausula do presente Contrato, a Parte
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10.4.

b)

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

infratora devera arcar com os honorarios advocaticios, fixados em 20% (vinte por cento) do valor da
causa, além de ficar obrigada ao ressarcimento de custas, emolumentos e outros encargos incorridos
pela Parte contraria para a solugdo do litigio.

As Partes poderao distratar, em comum acordo, o Contrato, com prazo minimo de 60 (sessenta) dias
e, individualmente, resilir o Contrato mediante notificacdo prévia de 180 (cento e oitenta) dias.

Constituem hipéteses de rescisdo do presente Contrato, pela FUNDACAO OSESP, mediante simples
comunicagao, sem prejuizo de demais disposi¢cdes previstas neste Contrato, as seguintes:

0 nao cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais;

o descumprimento insatisfatorio a critério da FUNDAQAO OSESP;

a sublocagéo total ou parcial do Espaco;

a subcontratagao total ou parcial dos servicos relacionados ao Restaurante e ao Bar Café sem a prévia
e expressa anuéncia da FUNDAQAO OSESP;

a fusdo, cisdo ou incorporagdo da LOCATARIA, sem a prévia anuéncia da FUNDACAO OSESP;

a dissolugdo ou extingdo da LOCATARIA;

a alteragao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da LOCATARIA de forma a prejudicar
a execugao do Contrato no entendimento da FUNDAC}AO OSESP;

0 n3o cumprimento do Regulamento de Selecdes da FUNDAGAO OSESP; e

o0 ndo cumprimento do Programa de Integridade da FUNDAGAO OSESP.

Ademais das hipoteses acima explicitadas, o presente Contrato podera ser rescindido por qualquer
das Partes, independentemente de qualquer aviso ou notificagado prévia, se a outra Parte:

tiver titulos protestados que ndo sejam justificados em 10 (dez) dias ou tornar-se notoriamente
insolvente;

tiver a faléncia decretada, requerer recuperacao judicial ou extrajudicial ou entrar em liquidagao.

Caso seja extinto o contrato de gestdo celebrado entre a FUNDACAO OSESP e o Estado de Sio
Paulo, ou caso o mesmo venha a ser alterado de forma que prejudique substancialmente ou impeca
a execugao desta avenga, este Contrato extinguir-se-4 antecipadamente, ndo subsistindo qualquer
indenizagao para nenhuma das Partes.

Podera ainda ser terminado o presente Contrato pelos seguintes motivos:

amigavelmente, por acordo entre as Partes;

por qualquer das Partes, na ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugao do Contrato; e

se a FUNDACAO OSESP n3o celebrar novo Contrato de Gestdo com a Secretaria de Estado da
Cultura e o Governo do Estado de Sao Paulo, sem a incidéncia de quaisquer 6nus ou multa para a
FUNDACAO OSESP.

O término do presente Contrato, nos termos aqui determinados, ndo exime as Partes das obrigagdes
assumidas até o momento da resolugéo, devendo a Parte infratora arcar com as perdas e danos a que
der causa, além da multa acima especificada.

Salvo acordado de forma diversa, a desocupacao nas hipéteses de rescisao devera ocorrer no prazo
de 3 (trés) dias apds o recebimento da notificagdo, sob pena de aplicagao do disposto no item 9.3,

acima.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - COMUNICACOES
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11.1.

12.1.

a)

b)

c)

d)

12.2.

12.3.

Todas as comunicagdes entre as Partes deverao ser realizadas (1) por e-mail; e (2) poderado ser
realizadas, adicionalmente, por meio de outras formas escritas (e.g. formas previstas no Cédigo de
Processo Civil, carta postal com aviso de recebimento, telegrama etc.), valendo-se dos enderegos do
predmbulo e os abaixo indicados conforme atualizados de tempos em tempos:

a. FUNDAGAO OSESP:
A/C Sra. Juliana Vassoler
E-mail: julianavassoler@osesp.art.br
Endereco: Praga Julio Prestes, 16, 2° andar, Bairro Campos Elisios, Municipio de Sdo Paulo,
Estado de Sao Paulo, CEP 01218-020
Tel.: 11 3367-9500

b. LOCATARIA:
A/C Sr.
E-mail:
Endereco:
Tel.:

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DECLARACOES E RESPONSABILIDADESS

A LOCATARIA declara que:

possui capacidade e legitimidade para exercer suas atividades e celebrar o presente instrumento,
bem como para cumprir todas as obrigagdes e compromissos nele estabelecidos, livre e
conscientemente anuindo e concordando com o presente Contrato, em todos os seus termos,
condicdes e dizeres, sem quaisquer ressalvas;

possui as autorizagoes societarias e regulatérias (quando aplicavel) necessarias para a celebragao do
presente Contrato, bem como para cumprir todas as obrigagcdes e compromissos aqui estabelecidos,
sendo certo que tal cumprimento: (a) ndao conflitara com ou resultara na violagdo de qualquer
compromisso, acordo ou contrato do qual seja parte ou pelo qual esteja obrigada; (b) nao exigira o
consentimento de qualquer terceiro e (c) nao violara qualquer disposi¢ao da legislagao aplicavel;

o presente instrumento, depois de devidamente assinado e celebrado por seus representantes legais,
sera valido e eficaz, obrigando a LOCATARIA de acordo com seus termos;

conduz todos 0s seus negocios e atividades de forma licita e diligente no exercicio de suas atividades;
cumpre com as disposi¢oes do artigo 7°, XXXIll da Constituigado Federal, ndo empregando, seja direta
ou indiretamente, ainda que por terceiros, menores de 18 (dezoito) anos em atividades noturnas,
perigosas ou insalubres e/ou de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer tipo de trabalho, exceto
na condigao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos; e

cumpre todas as normas referentes a seguranga e saude do trabalho, bem como as normas e
exigéncias relativas a politica nacional do meio ambiente emanadas das esferas Federal, Estaduais e
Municipais.

Para validar os termos deste Contrato, ambas as Partes declaram que: (i) leram o presente Contrato
e todos os seus termos e condigoes; (ii) concordam com os termos e condigdes e com tudo o que foi
pactuado neste Contrato, por livre e espontanea manifestagao de vontade; e (iii) assinam o presente
Contrato por constituir ato de suas vontades.

Se qualquer das Partes, em qualquer momento, deixar de cumprir as suas obrigagdes civeis, fiscais,
trabalhistas, previdenciarias ou de outra natureza, e, por isso, a outra Parte vier a sofrer quaisquer
danos, prejuizos ou perdas, a Parte inadimplente, neste ato, assume a responsabilidade integral pelo
ressarcimento dos 6nus, independentemente de qualquer interpelagao judicial ou extrajudicial.
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12.4. Na hipétese de serem ajuizadas, contra qualquer das Partes, demandas civeis, fiscais, trabalhistas,

12.5.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

previdenciarias ou de outra natureza relativas a outra Parte ou aos soécios, administradores,
representantes, empregados e/ou contratados desta Parte, ou na eventualidade de qualquer das
Partes ser notificada pelo Ministério do Trabalho, INSS ou por qualquer érgao governamental por
questdes relacionadas a outra Parte ou, quando aplicavel, aos administradores, representantes,
empregados e/ou contratados desta Parte, a Parte inadimplente intervird no processo, na qualidade
de parte legitima, reivindicando para si as obrigagdes exigidas e requerendo a exclusao da outra Parte.

A LOCATARIA declara reconhecer o Programa de Integridade da FUNDAGAO OSESP e que se
compromete a cumpri-lo fiel e integralmente, assim como que concorda com suas disposi¢des, sendo
que o descumprimento das regras nele contidas constitui hipétese de rescisdo deste Contrato,
conforme alinea “i” do item 10.4 acima.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSICOES GERAIS

O presente Contrato obriga as Partes e seus sucessores a qualquer titulo.

Para os fins deste Contrato, nenhuma das Partes devera ser considerada como representante ou
agente da outra, tampouco se estabelecera qualquer tipo de vinculo de natureza trabalhista e/ou
previdenciaria entre a LOCATARIA e a FUNDAGAO OSESP ou entre uma Parte e os empregados,
prepostos, consultores, e eventuais subcontratados da outra Parte.

Se qualquer das Partes contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissao, a
inobservancia, no todo ou em parte, de qualquer das clausulas e condi¢cdes deste Contrato, tal fato
sera tido como ato de mera liberalidade, nao se constituindo em perdao, precedente, novagao ou
renuncia a direitos que a legislagao ou o Contrato assegurem as Partes.

Cada Parte arcara com suas respectivas responsabilidades, especialmente trabalhistas, fiscais,
consumeristas, comerciais ou decorrentes de violagcdo a direitos de terceiros, observadas as
disposi¢des ora contratadas, ndo decorrendo da presente avenga qualquer responsabilidade de uma
Parte por atos, fatos ou situagdes envolvendo a outra Parte.

Ressalvadas as disposicdes em contrario previstas neste Contrato ndo se estabelece qualquer
exclusividade para as Partes, podendo as mesmas firmar contratos de mesma natureza com terceiros
independentemente de quaisquer autorizagdes prévias pela outra Parte.

Este Contrato representa todo o entendimento havido entre as Partes sobre o seu objeto. Quaisquer
alteracbes somente serdo reconhecidas pelas Partes se formalizadas por termo de aditamento
especifico escrito e firmado pelas Partes.

O nao cumprimento por qualquer das Partes, de seus Representantes ou de terceiros por ela utilizados
ou subcontratados de quaisquer leis anticorrupg¢ao aplicaveis, sera considerado uma infragao grave e
podera ensejar, além da responsabilizagdo criminal e civil, a rescisao contratual, que culminara,
automaticamente, no direito de retencdo de pagamentos e suspensdo do cumprimento de outras
obrigagdes, bem como na obrigacdo da Parte infratora de indenizar a Parte e seus Representantes
por perdas e danos.

Para os fins desta clausula, considerar-se-a “Representantes” qualquer pessoa, fisica ou juridica
(incluindo aquelas que, direta ou indiretamente, exergam controle sobre tal pessoa juridica, bem como
suas controladas e empresas sob controle comum, conforme definicdo constante do artigo 116 da Lei
das S.A.), seus respectivos diretores, administradores, socios, empregados, agentes, consultores
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13.9.

a)

b)

13.10.

13.11.

(incluindo, sem limitagao, consultores financeiros, advogados e contadores). O termo “pessoa” devera
ser interpretado de forma abrangente e devera incluir, sem limitagdo, qualquer sociedade, empresa
ou parceria, ou outra entidade ou individuo.

A LOCATARIA declara ndo ter em seu quadro diretivo e administrativo, parentes de dirigentes da
FUNDACAO OSESP, bem como:

agentes politicos em nivel estadual, membros do Ministério Publico ou dirigentes da Secretaria de
Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao Paulo, bem como seus respectivos cénjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

agentes politicos ou publicos integrantes da administragao federal direta ou indireta.

13.9.1. Considerar-se-a “agente publico”: todo e qualquer servidor que integra o Poder Publico,
incluindo-se o Legislativo e Judiciario e, “agente politico”: aquele que foi eleito ou que integra
cargos em comissao do primeiro escaldao, como ministros e secretarios.

A LOCATARIA declara que tem ciéncia dos termos do Programa de Integridade da FUNDACAO
OSESP e do Regulamento de Selecdes da FUNDAGAO OSESP disponiveis no site https://fundacao-
osesp.art.br/fosesp/pt/transparencia e que se compromete a cumpri-los fiel e integralmente.

As Partes declaram, por meio deste instrumento, que (i) cumprem toda a legislagéo aplicavel sobre
privacidade e protecdo de dados, incluindo a Lei Federal n. 13.709/2018 (“Lei Geral de Protecdo de
Dados” ou “LGPD”), sem exclusao de eventuais normas setoriais que versam sobre o tema; e (ii) para
entendimento do disposto nesta clausula os termos “Dado Pessoal”, “Dado Pessoal Sensivel”,
“Titular”, “Controlador”, “Operador”, “Encarregado” e “Tratamento”, independentemente de estarem
no plural ou singular, deverao ser lidos e interpretados de acordo com a LGPD.

Na hipotese de as Partes realizarem o tratamento de dados pessoais no presente Contrato,
comprometem-se a:

realizar as operagdes de tratamento de dados pessoais nos limites do estritamente necessario para
alcancar os objetivos do Contrato;

adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados contra acessos nao autorizados
e de situagbes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteragdo, comunicagéo ou difusao, bem
como de qualquer outra situacdo que implique desrespeito as legislacbes e regulamentagdes
brasileiras que visem a protegao do titular do dado pessoal;

manter registro de todas as operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem;

nao reter quaisquer dados pessoais por um periodo superior ao necessario para 0 cumprimento das
suas obrigacoes nos termos do Contrato, ou conforme permitido pela lei aplicavel;

garantir que todos os funcionarios, prepostos e prestadores de servigos de cada uma das Partes, que
realizem o tratamento dos dados tenham assinado termo de confidencialidade ou obrigagdes
profissionais de confidencialidade e protegao de dados;

garantir que somente pessoas autorizadas e que executem atividades relacionadas a execugéo do
objeto do presente contrato tenham acesso as informag¢ées compartilhadas;

adotar medidas de assisténcia e cooperagdo mutua para: (i) assegurar a protegao dos dados pessoais,
(i) viabilizar o atendimento ao direito dos titulares; (iii) prover informagdes para auxiliar na elaboragao
de relatério de impacto a protecdo de dados pessoais quando necessario; (iv) auxiliar a elucidagéo de
incidentes de seguranca envolvendo dados pessoais encaminhando todas as informagodes solicitadas
e que digam respeito ao evento, ressalvado segredo comercial;

comunicar a outra Parte na hipotese de ocorrer violagdo de dados pessoais que possa comprometer
os direitos fundamentais dos titulares dos dados; e

indenizar defender e manter isenta a outra Parte, de e contra todas as responsabilidades, perdas,
danos, prejuizos, custos, despesas, multas e penalidades decorrentes do descumprimento
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13.16.

13.1.

comprovado das obrigagdes previstas nesta clausula, inclusive quando esta ocorrer por culpa ou dolo
de seus colaboradores, prepostos e subcontratados.

Indenizagao a terceiros: cada uma das Partes compromete-se a manter a outra Parte isenta de toda e
qualquer responsabilidade quanto a indenizagdo por perdas e danos e/ou prejuizos de qualquer
natureza, que tenha sofrido ou causado a terceiros em razdo do exercicio de suas atividades,
respondendo pela negligéncia, impericia ou imprudéncia, ato ilicito seu, de seus empregados,
contratados e/ou subcontratados.

A LOCATARIA devera permitir a realizagdo de auditoria para verificagdo dos relatérios apresentados
para calculo dos aluguéis. A auditoria podera ser realizada por equipe da FUNDAGAO OSESP, de
empresa de auditoria contratada pela FUNDAGAO OSESP e/ou pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

As Partes declaram e reconhecem que este documento podera ser assinado eletronicamente por meio
da plataforma D4Sign, em conformidade com o artigo 10, §2°, da Medida Proviséria n.° 2.200-2/2001,
com dispensa de assinatura digital com utilizacdo de certificados emitidos conforme parametros da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (“ICP-Brasil”), bem como que a assinatura eletronica: (a)
¢é valida e eficaz entre as Partes e perante terceiros, representando o presente instrumento fielmente
os direitos e obrigagdes pactuados entre as Partes; e (b) tem valor probante, pois esta apta a conservar
a integridade de seu conteudo e é idénea para comprovar a autoria das assinaturas das partes
signatarias, que desde ja renunciam a qualquer direito de alegar o contrario. A assinatura eletrénica
por uma pessoa fisica sera considerada como valida, eficaz e vinculante em relagéo a si prépria e/ou
a pessoa juridica de que seja procurador ou representante legal.

13.15.1. Na hipotese de o presente documento ser assinado de forma eletrénica, dispensa-se a
necessidade de testemunhas, sem prejuizo de conferir-lhe a qualidade de titulo executivo
extrajudicial para todos os fins legais, nos termos do artigo 784, §4°, do Cédigo de Processo
Civil, com o que as Partes declaram, neste ato, nada ter a opor.

Os signatarios das Partes expressamente declaram, neste ato, sob as penas da lei, que estdo
investidos de poderes para representa-las na celebragao do presente instrumento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

As Partes elegem o Foro Central da Comarca de Séo Paulo - Capital para dirimir qualquer duvida ou
controvérsia decorrente deste Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser.

E, por estarem justas e contratadas, firmam as Partes o presente instrumento eletronicamente.

Sao Paulo, 18 de setembro de 2025.
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